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Newsletter Fachgruppe Sozialpadagogische Berufe

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

derzeit gibt es viele Themen, die uns beschaftigen und teilweise auch
Sorgen bereiten: Der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung startet, die
Kinderzahlen sinken vielerorts, bei der Kita-Finanzierung drohen weiterhin
falsche Weichenstellungen und gleichzeitig stehen massive Kiirzungen in
der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Eingliederungshilfe im Raum.

Ganztag startet - aber viele Fragen
bleiben offen

Der Rechtsanspruch auf ganztagige Bildung und Betreuungistam 01.08.2026
zunachst fir alle Erstklassler in Kraft getreten. Auch wenn Brandenburg,
dank der guten Hortinfrastruktur vielen westlichen Bundeslandern einiges
voraushat, so gibt es bei noch viele ungeklarte Fragen:

Wie sieht der Ganztag tatsiachlich vor Ort aus? Was funktioniert gut?
Wo fehlen Fachkrafte und Ressourcen? Wie gelingt die Zusammenarbeit
zwischen Schule und Hort? Wie werden die Ferien abgedeckt? Welche
Verantwortlichkeiten werden auf Augenhdhe geteilt zwischen Schule und
Hort?

Wir moéchten von euch wissen, wie der Start des Ganztags
bei euch lauft. Schaut deshalb gerne auf unseren Social-
Media- Kandlen vorbei und beteiligt euch an der Diskussion:
Zum Instagram-Beitrag der GEW Brandenburg

Unsere Kolleg*innen Philipp und Heidi aus der Fachgruppe Sozialpadago-
gische Berufe haben dort bereits ihre Kommentare und Erfahrungen zum
Ganztag hinterlassen.

Wir freuen uns liber weitere Statements aus der Praxis!
Wenn ihr in Schule oder Hort arbeitet, schickt uns gerne eure Erfahrungen,

Probleme, Erfolge oder auch konkrete Beispiele. Wir mdchten eure Perspek-
tiven sichtbar machen und weitere Statements veroffentlichen.


https://www.instagram.com/p/DbsBgJZDFTG/?igsh=MXU1c2Zyd2M2bnIzYQ%3D%3D&utm_source=chatgpt.com&img_index=1
https://www.instagram.com/p/DbsBgJZDFTG/?igsh=MXU1c2Zyd2M2bnIzYQ%3D%3D&utm_source=chatgpt.com&img_index=1
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Sinkende Kinderzahlen -
was bedeutet das fiir euch?

Vielerorts sinken derzeit die Kinderzahlen. Diese Entwicklung fiihrt bereits
jetzt dazu, dass Trager Arbeitszeiten reduzieren, Anderungskiindigungen
aussprechen oder andere Maf3nahmen zum Personalabbau priifen.

Fur viele Kolleginnen und Kollegen bedeutet das eine grof3e Unsicherheit:
Was passiert mit meinem Arbeitsplatz? Muss ich einer Stundenreduzierung
zustimmen? Welche Rechte habe ich? Und wie kann ich mich gegen Ver-
schlechterungen meiner Arbeitsbedingungen wehren?

Jetzt ist Aufmerksamkeit gefragt!

! Unterschreibt keine Vertragsanderungen oder Anderungskiindigungen
vorschnell.

! Informiert euch {iber eure Rechte und sucht friihzeitig das Gesprich
mit eurem Personal- oder Betriebsrat.

! Meldet euch friihzeitig bei der GEW Brandenburg, wenn ihr betroffen
seid!

Gerade jetzt ist es wichtig, genau hinzuschauen und Entscheidungen gut ab-
zuwagen. Die GEW Brandenburg steht euch dabei zur Seite. Wenn ihr von
Stundenreduzierungen, Anderungskiindigungen oder anderen personellen
Maflnahmen betroffen seid oder Fragen dazu habt, wendet euchbitte frih-
zeitig an uns.

Wir beraten euch individuell, priifen gemeinsam eure Situation und unter-
stlitzen euch, wenn dies erforderlich ist.

Die vergangenen Jahre haben gezeigt, mit welchem Engagement ihr die ho-
hen Belastungen in den Einrichtungen getragen habt. Gute padagogische
Arbeit lebt von stabilen Beziehungen - und dafiir braucht es erfahrene
Fachkrafte, Zeit und verlassliche Arbeitsbedingungen.

Unser Ziel ist deshalb klar: Wir wollen Fachkrafte halten und gute Arbeits-
bedingungen sichern.
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Gemeinsam fur gute Kita-
Bedingungen auf die Straf3e!

Am Donnerstag, den 03.09.2026 von 11 bis 13 Uhr findet eine Protest-
kundgebung auf dem Alten Markt vor dem Landtag in Potsdam statt.

Wir wollen den Abgeordneten vor ihrer Sitzung des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend und Sport deutlich machen, was in den Kitas dringend notwendig ist:
bessere Rahmenbedingungen und einen besseren Personalschliissel statt
Einsparungen und SchlieBungen!

Dafir brauchen wir euch!

Bringt eine leere Brotdose mit und zeigt gemeinsam mit uns, wie wichtig un-
sere Arbeit fir Kinder und Familien ist. Die GEW Brandenburg wird vor Ort
sein. Kommt vorbei, bringt Kolleg*innen mit und macht gemeinsam mit uns

deutlich, dass gute friihkindliche Bildung nicht kaputtgespart werden darf.

Alle Informationen zur Protestaktion am 3. September

Wir freuen uns auf euch!



https://kita-macht-bildung.de/aktuelles-detail/protest-aktion-gegen-den-entwurf-des-kita-finanzierungsgesetzes?utm_source=chatgpt.com
https://kita-macht-bildung.de/aktuelles-detail/protest-aktion-gegen-den-entwurf-des-kita-finanzierungsgesetzes?utm_source=chatgpt.com
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#Nichtmituns - gemeinsam weiter
gegen Klirzungen

Auch in der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Eingliederungshilfe drohen
massive Kiirzungen.

Das konnen und wollen wir nicht einfach hinnehmen. Wenn elementare
Leistungen der Hilfen zur Erziehung und Eingliederungshilfe gekiirzt oder
gar ganz gestrichen und Strukturen abgebaut werden, trifft das diejenigen,
die auf Unterstliitzung angewiesen sind - und gleichzeitig die Kolleginnen
und Kollegen, die diese wichtige Arbeit leisten.

Wir wollen, dass die Stimme der Beschaftigten gehort wird. Und wir wollen
gemeinsam mit euch deutlich machen, welche Folgen die geplanten Einspa-
rungen vor Ort haben. Viele Kollegen und Kolleginnen unterschiedlichster
Professionen haben schon mitgemacht.

Ihr kdnnt den gemeinsamen Protest mit eurer Unterschrift
nterstutzen:
Jetzt den Appell gegen die massiven Einsparungen unterschreiben!

Setzt ein Zeichen und macht #Nichtmituns sichtbar!

Weiterbildung: Gute Arbeits-
bedingungen in Kitas

Die GEW Brandenburg bietet die Weiterbildung ,Gute Arbeitsbedingungen
in Kitas - psychische Belastung im Fokus" an.

Psychische Belastungen gehoren fir viele Beschiaftigte leider zum Arbeitsall-
tag. Umso wichtiger ist es, Belastungen friihzeitig wahrzunehmen und sich
mit den eigenen Handlungsmaoglichkeiten sowie den Bedingungen vor Ort
auseinanderzusetzen.

Wisst ihr tiberhaupt, dass ihr einen Rechtsanspruch auf die
Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastungen habt?

Mehr Informationen zur Weiterbildung und zur Anmeldung



https://weact.campact.de/petitions/appell-verhinderung-der-massiven-einsparungen-in-der-kinder-und-jugendhilfe?share=b5325a60-3665-46a5-a7ff-42910b2fec46&source=copy_email&utm_medium=recommendation&utm_source=chatgpt.com
https://www.gew-brandenburg.de/veranstaltungen/gute-arbeitsbedingungen-in-kitas-psychische-belastung-im-fokus/?utm_source=chatgpt.com
https://www.instagram.com/p/DbsBgJZDFTG/?igsh=MXU1c2Zyd2M2bnIzYQ%3D%3D&utm_source=chatgpt.com&img_index=1
https://www.gew-brandenburg.de/veranstaltungen/gute-arbeitsbedingungen-in-kitas-psychische-belastung-im-fokus/?utm_source=chatgpt.com
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Fiir Anregungen, Fragen oder Wiinsche: schaefer@gew-brandenburg.de
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