
ARBEITSZEITERFASSUNG IST WICHTIG!

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die von der GEW Brandenburg empfohlene persönliche Erfassung der 
täglichen Arbeitszeiten in diesem Schuljahr ist sehr gut angelaufen.
 
Dennoch lohnt es sich, dass noch weitere Lehrkräfte die auf der 
Homepage der GEW eingestellte Tabelle zur Aufzeichnung der Zeiten 
nutzen. Zum einen ermöglicht dies einen differenzierten persönlichen 
Blick auf die zeitlichen Belastungen und zum anderen sind diese Auf-
zeichnungen eine gesicherte Grundlage bei eventuellen juristischen 
Auseinandersetzungen.

Also: 
1.	 Durchhalten und weiter aufzeichnen!

2.	 Weitere Kolleginnen und Kollegen zum Erfassen ihrer Arbeits- 
zeiten motivieren!

3.	 Beachten Sie bitte, dass im Umlauf befindliche Arbeitszeit- 
Erfassungs-Apps zum Teil technische Probleme aufzeigen und als 
Belege vor Verwaltungs- und Arbeitsgerichten aktuell nicht oder 
nur sehr eingeschränkt geeignet sind!

Potsdam, 03. November 2025
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Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft

Brandenburg
Alleestraße 6A, 14469 Potsdam | Tel: 0331 27184-0 | 
info@gew-brandenburg.de | www.gew-brandenburg.de
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