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TARIFRUNDE Lénder 2023

Dein Spicker fiir das Gesprach
mit Kolleg*innen

+ Denn die Preise sind nach wie vor hoch.

« Die Kassen der Lander sind voll.
« Mehr Gehalt macht Jobs attraktiver.
e Lohnerhoéhung gegen Fachkriaftemangel.

10,5% mehr, mindestens 500€ bei einer Laufzeit von 12 Monaten

« Studis leisten mit ihrer Arbeit einen wichtigen Beitrag
zu Wissenschaft, Forschung und Lehre an Hochschulen -
das muss entsprechend vergitet werden!
» Viele Studis werden mit Mindestlohn abgespeist - wir wollen mehr!
« Arbeitgeber*innen bundesweit entscheiden hier einseitig.
« Die GEW fordert einen Tarifvertrag fur alle studentischen Beschaftigten.
20€/Stunde, Sonderzahlungen wie TV-L, 30 Tage Urlaub

Nicht erstreikbar..
...aber dennoch
auf dem Schirm!

Die Beschaftigten im Sozial- und Erziehungsdienst

der Ldnder machen einen genauso guten Job

wie ihre Kolleg*innen in den Kommunen.

Deshalb erwartet die GEW, dass sie alle Verbesserungen erhalten z.B.
« die Regenerations- und Umwandlungstage
» die SuE-Zulage.



* Ohne Gewerkschaft gibt es keinen Tarifvertrag.
¢ Mehr Streikbeteiligung fihrt zu einem besseren Tarifergebnis.

* Nur mit starken Gewerkschaften gibt es gute Ergebnisse.

¢ Das Tarifergebnis ist oft komplex.

Wir erklaren es dir. Schau in unsere FAQ!

Die Frage ist, woflur man das Geld ausgibt.

An Bildung darf nicht gespart werden.

Weder an Sachkosten (Digitalisierung, Renovierung) noch an guten
Gehaltern und Arbeitsbedingungen.
Alle Beschaftigtengruppen haben ein gutes Gehalt verdient.

Damit gute Bildung moglich ist, darf nicht am Personal gespart werden.

Die Kolleg*innen mussen deshalb nicht mehr arbeiten.
Beamt*innen missen den Unterricht, der durch den Streik
ausfallt, nicht Gbernehmen - das ist rechtlich eindeutig.
Wegen fehlender Fachkrafte fallt so viel Unterricht aus,

da fallt ein Streiktag nicht ins Gewicht,

Von einem erfolgreichen Arbeitskampf haben alle was,
denn er fihrt zu einem besseren Tarifergebnis.

machen den Job attraktiver und bringen mehr Fachkrafte
das sorgt flr besseren Personalschlissel
und du hast MEHR ZEIT fir jedes Kind!

Mach mit, mach es besser fur die Kids.



+ Auch Beamt*innen kdnnen Mitglied sein.
« Du darfst (noch) nicht streiken ABER...

Zeit brauchst du nicht! Engagier dich, wenn und wann es dir passt.
Uberlastung kenn ich auch - tauscht euch zum Thema aus.

GEW kampft gegen solche Missstande.

Es wird nur besser, wenn wir uns zusammentun.

Tut gut, mit anderen etwas dagegen zu machen.
Gestreikt wird wahrend der Arbeitszeit — kein zusatzlicher Aufwand.

Nur eine starke Gewerkschaft kann sich durchsetzen.
Dazu braucht sie finanzielle Mittel und Mitglieder.
Praktische Solidaritdt: Wer mehr verdient, zahlt mehr.
Der Mitgliedsbeitrag “refinanziert” sich durch Tariferhéhungen.
Mitgliedsbeitrdge sichern die Unabhangigkeit der Gewerkschaft.
Du kriegst daflr tarifvertraglichen Schutz, Beratungen, Informations- und
Bildungsangebote, Rechtsschutz, Streikgeld,Berufshaftpflichtversicherung.

o ...die GEW kdmpft daflr, dass du es darfst!
o du kannst die Streiks unterstitzen:
Du kannst nicht verpflichtet werden, die Arbeit deiner streikenden
Kolleg*innen zu Gbernehmen. Arbeite nur das, was du an einem Streiktag
regular gearbeitet hattest. Werde kein*e Streikbrecher*in.

« Rechtsschutz und Berufshaftpflicht brauchen auch Beamt*innen.

e Bezahlter Urlaub, Lohnfortzahlung im Krankheitsfall freier

« Gewerkschaften erreichen in Tarifverhandlungen

« Stark werden sie durch viele Mitglieder, die sich in die Tarifrunde

Samstag...wurde von Gewerkschaften erkdampft!

Verbesserungen fir Beschaftigte, wenn sie stark sind.

einbringen und damit den Gewerkschaften den Ricken starken.

Deshalb ist jedes einzelne Mitglied wichtig!



Arbeitsbedingungen sind politisch.

Gewerkschaftliche Politik hat immer gute
Arbeitsbedingungen im Blick.

Gewerkschaften nehmen Einfluss auf die Politik,
zum Beispiel auf Gesetzesvorhaben.

Gewerkschaftliche Politik hdngt unmittelbar mit
deinem guten Leben zusammen.

Denn eine bessere Bezahlung macht den Job attraktiver.
Mehr Fachkrafte tragen zur individuellen Arbeitsentlastung bei.
Mehr Geld ermoglicht mehr Teilzeit.

Die GEW setzt sich fir bessere Arbeitsbedingungen,
fur Entlastung UND mehr Geld ein.

Bessere Lohne fir die Arbeitnehmer*innen statt
Aktiendividenden und Vorstandsboni.

Inflation ist nicht durch Lohnerhdhung ausgeltst worden,
warum sollen Arbeitnehmer*innen die Konsequenzen bezahlen?
Mehr Gehalt steigert die Kaufkraft!

Gerade die Lohnerhéhungen von Erzieher*innen und
Lehrkraften wirkt sich nicht auf Produktionskosten aus.

Die GEW unterstitzt ihre Mitglieder in Betriebs- und Personalrdten.
Gerade bei einem schwierigen Chef ist Gewerkschaft wichtig.

Du hast rechtliche Unterstitzung.
Das ist schon wahrend der Probezeit wichtig.
Gewerkschaft bietet viele nitzliche Fort- und Weiterbildungsangebote.



« Du streikst in erster Linie fur dich.

+ Beamt*innen dirfen derzeit nicht streiken, sie unterstitzen
aber wahrend der Tarifrunden, indem sie in ihrer Freizeit
bei Aktionen mitmachen und diese zum Beispiel mit organisieren.

Beamte*innen zahlen in die Streikgeldkasse ein.
Damit sind sie mit Tarifbeschaftigten solidarisch.

« Du hast gute Arbeitsbedingungen? Super!

« Gewerkschaften sorgen dafir, dass das so bleibt oder
dass sie noch besser werden.

« Wenn unerwartet eine rechtliche Frage oder ein arbeitsrechtliches
Problem auftaucht, hilft dir der gewerkschaftliche Rechtsschutz schnell
und unkompliziert.

Eine GEW-Mitgliedschaft lohnt sich also immer!

« Je starker die Gewerkschaft,
umso besser ist der Tarifvertrag.

e Nur durch Mitgliedschaft kann man eigene Ideen und Themen setzen.

« Nur Mitglieder haben einen unmittelbaren Anspruch aus dem Tarifvertrag.
« Wird der Tarifvertrag richtig angewendet?

o Erhéltst du alles, was dir zusteht?

Das sagt dir deine Gewerkschaft und hilft dir direkt mit dem Rechtsschutz.

» Gewerkschaft und Personalrat starken sich gegenseitig

« Gesetze und Regelungen flr Betriebsrat/Personalrat
durch Gewerkschaften erkdmpft und mitbeeinflusst

» Gute Betriebs-/ Personalratsarbeit nur mit gewerkschaftlichem

know-how und Uberbetrieblichen Netzwerken
» Nur Gewerkschaften kdnnen Tarifverhandlungen fihren.
Nur Gewerkschaften diirfen zum Streik aufrufen.
Streikgeld erhaltst du von deiner Gewerkschaft.




« Esist nie zu spat, sich zu engagieren.
« Gewerkschaftszugehorigkeit ist eine politische Haltung:
o Fir zukinftige Generationen und jetzige Kolleg*innen
o Flr Verbesserungen im eigenen Betrieb
o Filr Verbesserungen im gesamten Berufsfeld
Gewerkschaftliche Erfolge haben Strahlkraft!

» Gewerkschaften missen sich professionell aufstellen.
Das tun die Arbeitgeber schliel8lich auch.

» In Gewerkschaften wird Basisdemokratie noch gelebt.
Viele Mitglieder beteiligen sich ehrenamtlich, denn:

Nur wer mitmacht, entscheidet auch mit.
» Die GEW hat viele Entscheidungstrager*innen in Wahlamtern.

_—> Ich helfe dir beim Antrag ausfiillen
(QR Code auf der Riickseite)

Hier kanp ich dich Werben
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www.gew.de/praemienwerbung




