Schulgesundheitsfachkrafte an allen Brandenburger Schulen dauerhaft einfiihren!

1. Die GEW Brandenburg fordert die Landesregierung und die Koalitionsfraktionen auf, die positiven
Erfahrungen des Projektes ,,Schulgesundheitsfachkréfte” aufzugreifen und ab dem Schuljahr 2022/23
einen Stufenplan zu entwickeln, der sicherstellt, dass in den nachsten vier Schuljahren an jeder
Schule eine Schulgesundheitsfachkraft eingestellt wird.

2. In den entsprechenden Haushaltspldanen sind diese Stellen als Dauerstellen an den Schulen
auszuweisen.

3. Zur Absicherung des entstehenden Bedarfes werden entsprechende Ausbildungs-
bzw. Fortbildungsangebote entwickelt und vorgehalten.



